附件5

高等学校创新能力提升计划                       类型：



拟培育浙江省协同创新中心
申报书

中心名称：（请使用仿宋3号字）

牵头单位（盖章）：

依托主体学科：（填写一级学科）

中心主任：

联 系 人：

联系电话：

拟向省教育厅申报年度：



2022年  月  日

信息表
	中心名称
	

	中心类型
	□科学前沿     □文化传承     □行业产业    □区域发展

	培育组建时间
	

	负责人
	姓名
	
	职务/职称
	

	
	联系电话
	
	电子邮箱
	

	核心
协同
单位
	

	
	

	
	

	主要
参与
单位
	

	
	

	
	

	重大需求
与中心
发展目标
	（限500字内）

	重大协同创新
任务与主要
考核指标
	（限500字内）

	中心培育
组建的
主要过程
	（限500字内）



一、协同创新中心基本情况简述
1.1 重大需求与协同创新需求分析
1.2 协同创新中心对接一流大学和一流学科建设情况
1.3 协同创新中心建设使命与发展目标
1.4 协同创新中心组建方式、主要分工以及培育过程
1.5 协同创新中心机制体制改革整体思路与主要创新点
1.6 协同创新中心的组建基础与实力
二、协同创新中心培育的主要实施情况
2.1 重大协同创新任务承担与进展情况
重点说明中心重大协同创新任务的来源、支持方式、实施周期、拟突破的重大科学与技术问题以及主要创新指标等。
2.2 团队建设与人事制度改革执行情况
重点说明中心实际到位的人员与团队情况、聘用与考核模式以及实际执行的绩效奖励方式等。
2.3 人才培养机制改革执行情况
重点说明在新的培养模式下学生招录、课程设置、培养方案以及相应人才计划的实施情况等。
2.4 创新资源整合与共享情况
重点说明中心在基地、平台、仪器设备、图书资料等创新要素的整合情况、形成的新能力与长效机制等。
2.5 国内外合作与交流情况
重点说明中心已开展的重大国际合作研究、主持召开的重要学术会议、联合基地建设以及人员交流与互派互访等情况。
2.6 其他方面改革措施的执行情况
三、协同创新中心培育的代表性成效（举例说明，不超过5项）
	4.地方政府投入
	
	4.人才引进与团队建设
	

	5.国际合作任务
	
	5.学生培养
	

	6.企业支持
	
	6.国内外合作交流
	

	7.高校自筹
	
	7.日常运行
	

	8.其他（须注明来源）
	
	8.其他
	

	合计
	
	合计
	


四、未来四年（2023—2026年）的实施计划、绩效指标、预期成效和学校承诺投入
围绕重大协同创新目标和任务，重点说明中心未来四年的实施计划、年度目标以及预计的主要成效等。
如获省级认定，学校每年承诺的投入情况。
五、经费预算表
	经费开支科目
	预算经费总额（万元）
	备注

	[bookmark: SYS_YS_CZSBF]1
	开放基金
	
	

	2
	学术会议
	
	

	3
	运行管理费
	
	

	总计
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